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Die Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des ein betriebliches Altersversorgungssystem
unterhaltenden Arbeitgebers erfolgt regelmafig sowohl auf der Grundlage allgemeiner recht-
licher und betriebswirtschaftlicher Grundsatze als auch einer Vielzahl von unternehmensindi-
viduellen Gegebenheiten. Sie kann sowohl im Rahmen der Anpassung von Betriebsrenten
als auch in Fallen der verschlechternden Neuordnung betrieblicher Versorgungswerke be-
triebsrentenrechtliche Bedeutung erlangen. Zu den bis heute nicht abschlieRend befriedi-
gend geklarten betriebsrentenrechtlichen Fragestellungen gehort diejenige, ob die wirtschaft-
liche Lage des Arbeitgebers im Rahmen einer Vorsteuerbetrachtung oder im Rahmen einer
Nachsteuerbetrachtung zu beurteilen ist.

Mit dieser Frage beschéftigt sich der Aufsatz von Herrn Rechtsanwalt Theodor B. Cisch
(Forster & Cisch Rechtsanwaltsgesellschaft mbH) und Herrn Dipl. Kfm. Thomas Weppler
(Willis Towers Watson) im Rahmen einer umfassenden, interdisziplinaren Betrachtung aus

rechtswissenschaftlicher und wirtschaftswissenschaftlicher Sicht.

zum Artikel



http://foerstercisch.de/fileadmin/Veroeffentlichungen/PDFs/Cisch_Weppler_BB_46_2016.pdf

